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 استانداری خراسان شمالی 

 مقدمه: 

اين نهاد ديرپا نقش    .خانواده به منزلة اصلي ترين نهاد اجتماعي و تأمین کننده نیازهای اساسي انسان است

بديلي در پرورش نسل و انتقال و بازتولید فرهنگ دارد. پیوستگي متقابل خانواده و حیات اجتماعي موجب تغییر و  بي

و جامعه مي  و کارکردی در سطح خانواده  يا کاهش    گردد.تحولات ساختاری  و  مثال رشد  از  به عنوان  فرزندآوری 

 شود. عنوان مبنای محاسبات در نظر گرفته مي  ی ملي به برای توسعه  ريزیمباحث مهم جمعیتي بوده و در برنامه 

و مقررات قوانین  بالادستي و  تحقق آن کوشش    ، اسناد  راستای  بايد در  ارکان حکومت  راهي است که  نقشه 

بر  نمايد، قانون اساسي، سیاست های کلي ابلاغي مقام معظم رهبری، مصوبات مجلس شورای اسلامي، نگاه ويژه ای  

در همین   "حمايت از خانواده و جواني جمعیت  "تحکیم خانواده و پويايي و بالندگي جمعیت دارند. تصويب قانون

 راستا بوده است.    

نظارت بر حسن  و   های عمومي دولتاجرای سیاست  خطیر خود مبني بر وظايف  براساس يکي از    فرمانداری

برنامه ريزی و زمینه سازی  مبني بر    استانداری  تر امور زنان و خانواده و با عنايت به وظايف دفاجراء قوانین و مقررات  

از طريق    اين وظايف  یاجرافراهم آوردن موجبات    الادستي در حوزه زنان و خانواده  و همچنینجهت تحقق اسناد ب

ساير   و  شهرستانيفرمانداران  هماهنگي  ،  ادارات  با  است  آن  جمعیت؛  ستادبر  و  خانواده  تشکیل    ستادی    ستاد با 

جمعیت" جواني  و  خانواده  از  نظام؛  "ستانيشهر  حمايت  را  اقدامات  شده  ياد  ابلاغي  قانون  اجراسازی  جهت  مند 

 سازماندهي نمايد. 

ماده    -1ماده   بند پ  جواني جمعیت   1براساس  و  خانواده  از  برنامه  استانداران  به   قانون حمايت  راهبری،  منظور  به   ،

ريزی و  رنامه باز طريق شورای    در مورد احکام اين قانون  استانريزی، هماهنگي بین بخشي و نظارت و ارزيابي در سطح  

که در اين  "حمايت از خانواده و جواني جمعیت"و شهرستانياستاني   ستادموريت های و اجرايي سازی مأ توسعه استان

 . تشکیل مي شودو فرمانداريها در استانداری ستادی  ستاداز سوی  نامیده مي شود "خانواده و جمعیت" متن اختصاراً

 : خانواده و جمعیت ستاد وظایف -2ماده   

 

ارزيابي اجرای قانون    ستادمصوبات  نظارت برحسن اجرای   .1 از خانواده و جواني جمعیت"و  در    "حمايت 

ها و نهادهای  ، سازماندستگاه های اجرايي  ،استانداری، فرمانداری ها  چارچوب وظايف و مأموريت های  

   ذيربط 
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استفاده بهینه از  و  ها و نهادهای ذيربط سازمانو  ادارات شهرستان های متقابل میان و تقويت همکاری  انجام هماهنگي  .2

 سیاست های کلي خانواده و جمعیت ابلاغي مقام معظم رهبری  های آنها جهت اجرای امکانات و ظرفیت

 های معطوف به خانواده و جمعیتها و فعالیتها در برنامه ها و اولويت تعیین ضرورت و راهبری   .3

و اتخاذ تدابیر لازم برای  ، تقويت نهاد خانواده  های خانوادهآسیب  های اجرايي ، پیشگیری ازبررسي و تعیین سیاست .4

 (  باروری سطح جانشیني دستیابي به الگوی مناسب فرزندآوری )

خانواده و   و فعالین حوزهنظران   استفاده از نظرات صاحب به منظور  مشورتي های کارشناسي و  تشکیل کارگروه   .5

  جمعیت

 اعضاء :  -3ماده 

 )رئیس( فرماندار .1

 (   و جانشین )دبیر فرمانداری دفتر امور زنان و خانواده   کارشناس مشاور يا  .2

 فرمانداری دفتر امور اجتماعي فرهنگي معاون   .3

 نماينده دفتر اداری مالي فرمانداری .4

  ستانشهر  ثبت احوال    رئیس اداره .5

 فرمانداری  حقوقي امور  بازرسي و  مديريت عملکرد، کارشناس دفتر  .6

 ( نماينده سازمان مديريت و برنامه ريزی استان )کارشناس مرتبط شهرستان  .7

 شهرستان هایدانشگاهيکي از رئیس  .8

 فرهنگ و ارشاد اسلامي  رئیس اداره   .9

 آموزش و پرورش  رئیس اداره   .10

 ورزش و جوانان   رئیس اداره .11

  در شهرستان ازمان صدا و سیمانماينده س   .12

 تعاون، کار و رفاه اجتماعي  رئیس اداره .13

 شهرستان تبلیغات اسلامي   رئیس اداره .14

 يا نماينده شهرستانجمعه  امام .15

 شهرستانمرکز شهردار  .16

 ستانشهربهزيستي  رئیس اداره .17

 شهرستاننماينده بانک های عامل  .18

 شهرستانمجلس شورای اسلامي   مردم دريکي از نمايندگان   .19

 شهرستان بسیج جامعه زنانرئیس سازمان  .20

 شهرستان حوزه ه علمیه خواهران رئیس  .21
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شنهاد دبیر و تأيید رئیس  علاوه براعضای موضوع اين ماده دو نفر از نمايندگان تشکل های مردمي ) بنا به پی  -1تبصره   ➢

 باشد(مي  ستادحق رأی ايشان در اختیار رئیس  برخورداری ازموضوع ) ( در جلسات کارگروه شرکت مي نمايند ستاد

 .ملزم به شرکت در جلسات هستند  شخصاً ستاداعضای  -ـ 2تبصره  ➢

 مي باشند. رئیس ادارهدر سطح  ت شهرستانياادارنمايندگان   -3تبصره  ➢

ربط دعوت  نظران و کارشناسان ذی همکار، صاحب  ادارات  تواند به تناسب موضوع از نمايندگان مطلعمي   ستاد  -4تبصره   ➢

 استفاده نمايد.  در قالب جلسات فرعي و از نظرات مشورتي آنها

شود و جلسات آن با حضورحداقل دو سوم اعضای صاحب رای رسمیت  يک بار تشکیل مي حداقل ماهي    ستاد  -5تبصره   ➢

 .شودتصمیمات آن با رای موافق اکثريت اعضای حاضر اتخاذ مي مي يابد و 

 .شودتشکیل مي دار فرمانبه رياست  ستاد جلسات  - 6تبصره ➢

 برای مدت يک سال صادر مي شود.   ستادتوسط رئیس  ستاد احکام اعضای  -7تبصره  ➢

 دبیرخانه : – 4ماده 

 تشکیل شود.   ستادبه تشخیص دبیر  رخانهیدب .1

و به    ه ی را ته  شهرستاني  ستاد انجام شده    یهابار گزارش اقدام   ک يموظف است هر ماه    ستاد   رخانه یدب .2

 .د ياعلام نما استانداری

قوان  ستاد مصوبات   .3 چارچوب  ابلاغ    نیدر  از  پس  مقررات  ها  و  شهرستان  در  اجرايي  متولیان  و    برای 

شهرستاني   ادارات  سازمانروءسای  و  نهادها  ذيربط ،   الاجرا    های  دباست لازم  مصوبات    رخانهی.  تحقق 

 کند. ي م ی ریگ یرا پ ستاد

اعضا،    یبراجلسه  ل یهفته پس از تشک  ک يرا حداکثر ظرف    ستاد  ماتیموظف است تصم  ستاد   رخانهیدب .4

 .د يارسال نما استانداری  و  های ذيربط سازمان ،، نهادهاادارات شهرستاني

ي نسبت به  تخصص   های  کارگروه  شورای انديشه ورزی و ،  ستاد  یاعضا  یبا همکارموظف است    ستاد  رخانهیدب .5

زمینه   در  ارزيابي  و  نظارتي  موضوعي،  گزارش های  پ  يچگونگ تهیه  اهداف  و    ينیب  شی تحقق  برنامه  در  شده 

 .د ينما( اقدام تیجمع ي مصوب ستاد مل  يابينظارت و ارزدر قالب نظام  )  مربوط  يياجرا اتیعمل

 . ردیگ يقرار م  ستاددر دستور جلسات   زین استاني ستاد توسط موضوعات محول شده  -1تبصره ➢

 ی خانواده و جمعیت و شورای اندیشه ورز   نظارت و ارزیابیتخصصی برنامه ریزی،  روه گـ کار 5ماده  

تشکیل  به شرح زير    "یشورای انديشه ورز  "و   "نظارت و ارزيابيبرنامه ريزی،  کارگروه   "  ستاد به منظور پیشبرد انجام وظايف  

 مي شوند: 
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در حوزه نظارت و ارزيابي از ظرفیت مشاورين  )   خانواده و جمعیت   نظارت و ارزيابي برنامه ريزی،  کارگروه   ▪

 برای نظارت بر اجرای اين قانون در دستگاه خود استفاده شود(   ادارات شهرستانيامور بانوان 

 شورای انديشه ورزی خانواده و جمعیت  ▪

 : تینظارت و ارزیابی خانواده و جمعتخصصی برنامه ریزی،  کارگروه  -1

 ء: اعضا  -1-1

 به شرح زير تعیین مي شوند: تینظارت و ارزيابي خانواده و جمعبرنامه ريزی کارگروه  اعضای

 ( ستاد جانشین و )دبیر فرمانداریو خانواده  بانوانامور  مشاور يا کارشناس  .1

 شهرستان  اجتماعي فرهنگي دفترامور  الاختیار تام نماينده  .2

 شهرستانحقوقي  امور و بازرسي عملکرد، دفترمديريت الااختیار  تام نماينده .3

 )کارشناس شهرستان(  استان ريزی برنامه سازمان مديريت و الاختیار تام نماينده .4

 به انتخاب دبیر  ادارات شهرستانينماينده مشاورين بانوان  از  نفر2  .5

 وظایف: -1-2

 ستاد فراهم آوردن موجبات برنامه ای نمودن فعالیت ها برای تحقق وظايف  ▪

 ، سازمان ها و نهادها  اداراتبررسي و ارزيابي برنامه های ارائه شده از سوی  ▪

در    هافرمانداریدر سطح    ستاد تعیین شاخص هايي عملیاتي جهت نحوه ارزيابي روند اجرای برنامه های مصوب   ▪

 استانداریچارچوب شاخص های ارزيابي و سنجش اقدامات اثربخش ابلاغي از سوی 

برنامه    اير بامغنظارت بر برنامه ها، اقدامات و محتواهای ارائه شده در موضوع خانواده و جمعیت و اعلام موارد   ▪

 يکبار ( بر اساس شاخص های تعیین شده در کارگروه   ماهي به کارگروه )  ستادهای مصوب 

 ستانيشهر ستاد مصوبات اجرای  حسن بر نظارت ▪

 ستاد  به آن نتايج اعلام و(  دولتي  غیر و  دولتي  از اعم)   ستاد مصوب  های  برنامه بخشي  اثر  میزان  بررسي ▪

 شده  بیني پیش وظايف  با ارزيابي  های شیوه بین تناسب  ايجاد و ها  برنامه  اجرای  روند  بررسي  ▪

 : تی خانواده و جمع یورز   شهیاند یشورا  -2

 : اعضا – 2-1

 به شرح زير تعیین مي شوند: ی ورز شه ياند  یشورااعضای 

 فرمانداری  دفتر امور زنان و خانواده   مشاور يا کارشناس  -

 حوزه خانواده و جمعیت   (ینفر از اساتید و صاحبنظران )عضو هیات های انديشه ورز  3 -

 و جمعیت حوزه خانواده  فعال مردمي  نمايندگان تشکل ها و گروه های فر از ن 3 -

 شهرستان به اقتضائات بومي نفر کارشناس اقوام و مذاهب 1 -
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 : وظایف -2-2

به   ▪ امور مربوط  ابلاغي    های کلي خانواده و جمعیت خانواده و جمعیت جهت تحقق سیاستبررسي و اظهارنظر در 

 مقام معظم رهبری 

 نیاز سنجي ها و پیشنهاد اولويت های برنامه ای    ▪

 و چگونگي اجراسازی مصوبات آن ستاد جلسات  ارائه نظرات مشورتي در خصوص دستور ▪

اجراسازی  ▪ مشکلات  و  موانع  شناسايي  و  از  ح قانون    بررسي  جمعیتمايت  جواني  و  های  خانواده  گزارش  تهیه   ،

 و ارائه راهکارهای اجراييسیاستي 

منوط به تصويب و   و شورای انديشه ورزی  نظارت و ارزيابيتخصصي برنامه ريزی،  اجرای تصمیمات کارگروه  -1تبصره ➢

 .است ستادتايید 

اعضا  -2تبصره   ➢ ر  ي تخصص  کارگروه   ی احکام  ارز  ،ی ز يبرنامه  و  شورا   ي ابينظارت  رئ  یورز   شهياند   یو    س ی توسط 

 شود.  يسال صادر م  ک يمدت   یبرادبیرخانه 

از اعضای خود يا و شورای انديشه ورزی؛  نظارت و ارزيابي  برنامه ريزی،    تخصصي  تواند در کارگروه مي   ستاد   -3تبصره ➢

های کارشناسي درباره مسايل  نمايندگان مردمي برای بررسينهادهای همکار، متخصصان و    و   ادارات ها،  نمايندگان آن 

 گیری خود استفاده نمايد.  ها در فرايند تصمیم مختلف دعوت به عمل آورد و از نتیجه اين بررسي  موضوعات و

حق حضور در جلسه از محل تخصیص اعتبارات اجرای قانون حمايت از خانواده و جواني جمعیت رديف  ـ  -4تبصره ➢

 بیني شده در بودجه سالانه لحاظ گردد.  مستقل پیش

در هر ماه به  ورزی  تخصصي و شورای انديشهموجه سه جلسه هر يک از اعضای کارگروه    عدم حضور غیر   -  5تبصره ➢

 .منزله انصراف از عضويت تلقي شده و به جای وی عضو ديگر انتخاب خواهد شد 

 : بودجه و امکانات  6ماده 

بیني شده در بودجه سالانه برای اجرای قانون حمايت از خانواده و جواني  پیش  رديف مستقل  از محل نیاز    بودجه مورد  ▪

   گردد. تأمین مي جمعیت

از خانواده و جواني جمعیت رديف مستقل پیش ▪ قانون حمايت  اجرای  اعتبارات  بودجه سالانه  تخصیص  در  بیني شده 

 لحاظ گردد.  

                    


